Fun¢des Executivas em
Crian¢as: Bases para o
Desenvolvimento e
Aprendizagem

O objetivo do nosso programa ¢é estar proporcionando vivéncias e experiéncias

para estimular as funcoes executivas em criangas dos primeiros anos escolares.

@ por Alexandra Faconti



A Importdncia da Infancia

Periodo Fértil

Ainfancia é um periodo fértil, de extrema
importancia sobre o qual se construirao
as bases futuras de desenvolvimento e

aprendizagem.

Janelas de Oportunidades

Possui um infindavel nimero de
possibilidades e janelas de
oportunidades que, se bem exploradas,
podem significar um divisor de aguas no
desenvolvimento da aprendizagem do

sujeito.

no Desenvolvimento

Estimulo NNecessario

Para tanto, a crianca deve ser desafiada e
incentivada em sua criatividade e
atitudes investigativas - curiosidade -
(Montessori, 1971).



O Que SAo Fung¢des Executivas?

Fung¢des Sofisticadas

i} As mais avancadas do individuo

Conjunto de Habilidades

Auxiliam no gerenciamento

Autorrequla¢do

Comportamentos orientados para objetivos

As funcGes executivas sdo as fungdes cognitivas mais sofisticadas que o individuo tem. Elas sdo um conjunto de habilidades que irdo auxiliar a

gerenciar e autorregular comportamentos orientados para atingir um objetivo.



Fun¢des Cognitivas: Base do
Desenvolvimento

Condi¢do Inata

1 As fungdes cognitivas, podem ser definidas como a condicao inata
que serve como principio explicativo de outros fendomenos,

principalmente os do desenvolvimento humano (Lezak, 1995)

Manipula¢do de Informagdes

2 Ou seja, como o individuo ird manipular as informacGes que recebe,

bem como o seu comportamento.

MNodelo Abstrato

3 As fungoes cognitivas podem ser definidas como um modelo
abstrato logico-formal, de processamento e manipulacao

simbdlica.




Fun¢bes Executivas: Wlecanismo de Controle

Processos Cognitivos

(D Controle Cognitivo
Conjunto de processos que possibilitam
: g auep . Direcionam o comportamento
executar acoes
Resolu¢do = Adaptag¢do
9,
Quando rotinas nado sao suficientes ” Facilita a adaptagdao em situacdes novas

Embora nao exista um consenso, na literatura, elas podem ser consideradas um conjunto de processos cognitivos e metacognitivos que
possibilitam executar uma série de agdes necessarias para alcancar um objetivo (Malloy-Diniz, 2016). Sendo assim, podemos considerar as
Func¢os Executivas como um mecanismo de controle cognitivo que direcionam o comportamento possibilitando comportamentos adaptativos,

auto-organizados e direcionados para metas (Lezak, 2004).

Assim, a sua principal funcdo seria a de facilitar a adaptacdo do individuo em situa¢des novas e pouco habituais principalmente, quando as

rotinas de agao nao sao suficientes para realizar uma tarefa.



Componentes das Fung¢des Executivas

o

Sado varios os componentes das Funcdes Executivas, que as criancas irdo vivenciar neste projeto.

Flexibilidade Cognitiva

Refere-se a habilidade de mudar o
foco da atencao, perspectivas,
prioridades ou regras e adapta-se as
demandas do ambiente. Teria um
desenvolvimento mais tardio do que
as demais habilidades do modelo.
Elas podem ser trabalhadas com
atividades que levem a pensar mais
de uma solugao para resolver
problemas (ex: soletrando, mimica,

categorizagao de ideias etc).

&g

Memoria de Trabalho

Refere-se a habilidade de sustentar a
informacao na mente, por tempo
limitado, enquanto a utiliza para a
solucao de algum problema, atualiza
informagdes necessarias a uma dada
atividade ou realiza outra tarefa. Ela
pode ser trabalhada com atividades
de sequéncia légica, elaboracdo de
ckeck list, utilizacdo de calendarios e

agendas).
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Controle Inibitoério

Segundo Diamond (2013) controle
inibitdrio, ou inibicdo, é a habilidade
de controlar comportamentos
inapropriados, processos de atencao
e os pensamentos. E a habilidade que
possibilita ao individuo de estar no
controle dos seus processos
cognitivos e do seu comportamento,
ou seja, € uma habilidade de
autocontrole. Ele pode ser trabalhado
com atividades de jogos de tabuleiro
(por causa das regras), jogos ao ar

livre como estatua, queimada e etc).



Organiza¢do e
Planejomento

Plonejomento de
Atividades

Aprender a planejar
tarefas e organizar o

tempo.

O

Controle

do Tempo

Usar o relogio para

gerenciar atividades.

M
©3

Organizag¢do
de NMateriais

Manter objetos e espacos

organizados.

D
N

Sequéncia Logica

Entender a ordem das
etapas.

Também fazem parte das FuncGes Executivas as atividades de organizacado e

planejamento, ou seja, a crianga vai trabalhar com planejamento de atividades,

organizacdo de seus materiais, sequéncia logica, e controle do tempo, através do

uso do relogio.
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